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こ
の
た
び
文
部
科
学
大
臣
を
拝
命
い
た
し
ま
し
た

渡
海
紀
三
朗
で
ご
ざ
い
ま
す
。「
月
報
私
学
」
の
紙

面
を
通
じ
、
私
学
関
係
者
の
皆
様
に
就
任
の
御
挨
拶

を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

我
が
国
の
学
校
教
育
は
、
国
公
私
立
の
各
学
校
が

そ
れ
ぞ
れ
の
特
徴
を
生
か
し
、
そ
の
普
及
と
発
展
が

図
ら
れ
て
き
ま
し
た
。
中
で
も
私
立
学
校
は
、
こ
れ

ま
で
長
い
歴
史
と
伝
統
に
培
わ
れ
た
独
自
の
校
風
や

教
育
理
念
に
基
づ
く
個
性
豊
か
な
教
育
を
積
極
的
に

行
う
と
と
も
に
、
近
年
で
は
多
様
化
す
る
社
会
の
ニ

ー
ズ
に
応
じ
て
特
色
あ
る
教
育
研
究
活
動
を
よ
り
一

層
積
極
的
に
展
開
す
る
こ
と
に
よ
り
、
学
校
教
育
の

発
展
や
地
域
の
活
性
化
に
多
大
な
貢
献
を
さ
れ
て
き

ま
し
た
。
私
学
関
係
者
の
皆
様
方
の
日
頃
の
ご
尽
力

に
、
心
よ
り
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

平
成
十
八
年
十
二
月
に
改
正
さ
れ
ま
し
た
教
育
基

本
法
の
第
八
条
に
は
、「
私
立
学
校
の
有
す
る
公
の

性
質
及
び
学
校
教
育
に
お
い
て
果
た
す
重
要
な
役
割

に
か
ん
が
み
、
国
及
び
地
方
公
共
団
体
は
、
そ
の
自

主
性
を
尊
重
し
つ
つ
、
助
成
そ
の
他
の
適
当
な
方
法

に
よ
っ
て
私
立
学
校
教
育
の
振
興
に
努
め
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
」
と
規
定
さ
れ
、
私
学
振
興
の
必
要
性
と

重
要
性
が
改
め
て
認
識
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
は
、
私

立
学
校
に
対
す
る
国
民
の
大
き
な
期
待
を
反
映
し
た

も
の
で
あ
り
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
に
私
立
学
校
に
対
す
る
社
会
の
期
待
は

以
前
に
も
増
し
て
大
き
な
も
の
が
あ
り
、
各
学
校
が

改
革
に
取
り
組
み
、
真
に
質
の
高
い
教
育
研
究
を
実

現
す
る
た
め
の
好
機
と
い
え
ま
す
。
そ
の
た
め
、
こ

れ
ま
で
新
し
い
教
育
形
態
に
関
し
て
様
々
な
先
導
的

試
み
を
実
行
し
て
こ
ら
れ
た
私
立
学
校
が
、
今
後
も

率
先
し
て
改
革
に
取
り
組
ま
れ
、
建
学
の
精
神
に
基

づ
く
個
性
豊
か
で
特
色
あ
る
教
育
研
究
の
更
な
る
展

開
に
よ
っ
て
、
一
層
発
展
し
て
い
く
こ
と
を
切
望
す

る
も
の
で
あ
り
ま
す
。

　

以
上
の
観
点
か
ら
、
文
部
科
学
省
で
は
、
こ
れ
ま

で
も
私
学
助
成
の
充
実
を
は
じ
め
、
私
学
に
対
す
る

寄
付
金
に
係
る
税
制
上
の
優
遇
措
置
な
ど
様
々
な
施

策
を
行
っ
て
ま
い
り
ま
し
た
。
私
と
し
て
も
、
今
日

に
お
け
る
私
立
学
校
及
び
私
立
学
校
教
育
の
重
要
性

に
か
ん
が
み
、
そ
の
健
全
な
発
展
を
図
る
た
め
、
引

き
続
き
最
大
限
の
努
力
を
行
っ
て
ま
い
り
た
い
と
考

え
て
お
り
ま
す
。

　

近
年
、
少
子
化
の
進
行
に
よ
り
、
就
学
者
が
減
少

し
、
学
校
間
の
競
争
が
激
化
す
る
な
ど
、
私
立
学
校

を
取
り
巻
く
経
営
環
境
は
大
き
く
変
化
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
状
況
に
お
い
て
、
私
学
振
興
の
た
め

の
事
業
を
総
合
的
か
つ
一
体
的
に
実
施
す
る
機
関
で

あ
る
日
本
私
立
学
校
振
興
・
共
済
事
業
団
の
果
た
す

役
割
は
ま
す
ま
す
重
要
に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。
日

本
私
立
学
校
振
興
・
共
済
事
業
団
が
従
来
の
業
務
の

充
実
強
化
は
も
と
よ
り
、
特
に
経
営
支
援
業
務
の
一

層
の
展
開
を
図
る
こ
と
な
ど
に
よ
り
、
文
部
科
学
省

と
と
も
に
私
学
振
興
に
積
極
的
に
取
り
組
ま
れ
て
い

く
こ
と
を
期
待
し
て
い
ま
す
。

　

我
が
国
の
教
育
に
お
い
て
大
き
な
役
割
を
担
っ
て

い
る
私
立
学
校
の
関
係
者
の
皆
様
の
日
頃
の
ご
努
力

に
改
め
て
敬
意
を
表
し
、
私
学
振
興
の
た
め
に
全
力

で
取
り
組
ん
で
ま
い
る
所
存
で
あ
り
ま
す
の
で
、
皆

様
方
の
一
層
の
御
理
解
と
御
協
力
を
お
願
い
い
た
し

ま
す
。

就
任
あ
い
さ
つ

私
立
学
校
の
更
な
る
発
展
に
向
け
て

文
部
科
学
大
臣　

渡と　

海か
い　

紀き

三さ
ぶ

朗ろ
う







平成19年会計検査院実地検査状況

区分
大学 短大 高専 計

法人数 学校数 法人数 学校数 法人数 学校数 法人数 学校数

北海道 0 0 0 0 0 0 0 0

東北 4 4 0 0 0 0 4 4

関東 4 7 1 3 0 0 5 10

東京 24 23 0 10 0 0 24 33

中部 4 4 0 3 0 0 4 7

近畿 4 5 0 4 0 0 4 9

中国 4 5 0 4 0 0 4 9

四国 3 3 1 3 0 0 4 6

九州 0 0 0 0 0 0 0 0

計 47 51 2 27 0 0 49 78

※法人数・学校数は各所在地による

区　分 法人数 学校数 当初予算額
交付決定額

（資金交付額）

大　　学
法人

492
校

521 
千円 千円

117,248,870

短期大学 121 342 11,744,611

高等専門学校 1 3 257,317

合　計 614 866 328,050,000 129,250,798
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十
九
年
度
の
私
立
大
学
等
経
常
費
補
助
金
の
第
一
次
交
付
に

つ
い
て
は
、
六
一
四
法
人
八
六
六
校
に
対
し
、
一
、
二
九
二
億

五
、
〇
七
九
万
八
、
〇
〇
〇
円
を
交
付
し
ま
し
た
。

　

第
一
次
交
付
の
交
付
対
象
費
目
は
、
専
任
教
員
等
給
与
費
、

専
任
職
員
給
与
費
（
教
員
、
職
員
と
も
退
職
金
財
団
掛
金
補
助

分
を
含
む
）、
非
常
勤
教
員
給
与
費
、
教
職
員
福
利
厚
生
費
、

教
育
研
究
経
常
費
、
厚
生
補
導
費
の
六
費
目
で
す
。

　

今
回
交
付
し
た
補
助
金
額
は
、

十
九
年
五
月
一
日
現
在
の
専
任

教
職
員
数
・
学
生
数
等
を
基
礎

と
し
、
補
助
単
価
及
び
学
部
系

統
区
分
に
つ
い
て
は
改
正
後
の

も
の
を
用
い
、
係
数
等
に
つ
い

て
は
原
則
と
し
て
十
八
年
度
の

配
分
基
準
に
よ
り
補
助
金
額
を

算
定
し
、
さ
ら
に
圧
縮
率
を
乗

じ
て
得
た
金
額
で
す
。

　

な
お
、
今
回
交
付
し
な
い
研

究
旅
費
、
認
証
評
価
経
費
及
び

特
別
補
助
に
つ
い
て
は
、
二
十

年
三
月
に
交
付
す
る
予
定
で
す
。

　
　
　
　
　

問
い
合
わ
せ
先
（
私
学
振
興
事
業
本
部
）

　
　
　
　
　

助
成
部  

補
助
金
課

　
　
　
　
　

☎
〇
三
（
三
二
三
〇
）
七
八
八
一
〜
七
八
八
八

　
　
　
　
　

Ｅ
メ
ー
ル　

hojokin@
shigaku.go.jp

　

私
立
大
学
等
経
常
費
補
助
金
に
係
る
平
成
十
九
年
の
会
計
検

査
院
の
実
地
検
査
は
、
十
八
年
十
月
か
ら
十
九
年
七
月
ま
で
の

間
に
、
四
九
法
人
（
大
学
法
人
四
七
、
短
期
大
学
法
人
二
）、

七
八
校
（
大
学
五
一
校
、
短
期
大
学
二
七
校
）
に
対
し
て
行
わ

れ
、
終
了
し
ま
し
た
。

　

検
査
は
、
補
助
金
全
般
に
対
し
て
行
わ
れ
ま
し
た
が
、
主
に

次
の
点
に
着
目
し
て
実
施
さ
れ
ま
し
た
。

　

・ 

一
般
補
助
の
認
定
関
係：

補
助
金
算
定
の
対
象
と
な
っ
た

専
任
教
員
・
職
員
が
所
定
の
要
件
を
満
た
し
て
い
る
か

　

・ 

収
入
支
出
調
査
関
係：

補
助
金
額
の
調
整
に
用
い
る
教
育

研
究
経
費
支
出
等
の
額
に
対
象
外
の
経
費
が
含
ま
れ
て
い

な
い
か

　

・ 

特
別
補
助
の
項
目：

補
助
金
算
定
の
対
象
と
な
ら
な
い
学

生
等
や
対
象
外
の
経
費
が
含
ま
れ
て
い
な
い
か

　

そ
の
結
果
、
交
付
要
件
の
不
備
に
よ
り
会
計
検
査
院
か
ら
、

「
補
助
金
が
過
大
に
交
付
さ
れ
て
い
る
」
と
さ
れ
、
不
当
と
の

指
摘
を
受
け
た
法
人
が
四
法
人
あ
り
ま
し
た
。

　

こ
の
指
摘
内
容
は
、

　

① 

専
任
教
員
の
認
定
に
お
い
て
、
雇
用
契
約
が
一
年
未
満
の

者
が
含
ま
れ
て
い
た
。

　

② 

奨
学
加
点
の
算
出
の
基
礎
と
な
る
経
済
的
修
学
困
難
な
学

生
に
対
す
る
奨
学
費
支
出
に
対
象
外
の
支
出
が
含
ま
れ
て

い
た
。

　

③ 

特
別
補
助
の
「
社
会
人
の
受
入
れ
」
の
算
定
の
対
象
と
な

る
学
生
数
に
社
会
人
に
係
る
特
別
の
入
学
選
抜
に
よ
る
受

入
れ
学
生
で
は
な
い
学
生
が
含
ま
れ
て
い
た
。

　

④ 

特
別
補
助
の
「
高
校
生
の
受
入
れ
」
の
算
定
の
対
象
と
な

る
学
生
数
に
科
目
等
履
修
生
と
し
て
の
受
入
れ
で
は
な
い

学
生
が
含
ま
れ
て
い
た
。

と
い
う
も
の
で
す
。
こ
れ
ら
の
誤
り
に
は
、「
調
査
票
作
成
に

当
た
り
、
補
助
要
件
の
確
認
が
十
分
で
な
か
っ
た
」
と
い
う
要

因
が
あ
り
ま
す
。

　

今
回
指
摘
を
受
け
た
学
校
法
人
だ
け
で
な
く
、
各
学
校
法
人

に
お
か
れ
ま
し
て
も
、
補
助
金
の
算
定
基
礎
数
に
誤
り
が
な
い

か
、
補
助
要
件
や
調
査
票
記
入
要
領
等
の
確
認
を
お
願
い
し
ま

す
。

　

以
上
、
昨
年
に
引
き
続
き
不
当
事
項
の
指
摘
を
受
け
た
こ
と

は
残
念
な
結
果
と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。

　

各
学
校
法
人
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、
不
当
事
項
の
指
摘
例
を

踏
ま
え
、
補
助
金
に
か
か
る
各
種
調
査
票
の
作
成
及
び
作
成
後

の
内
容
確
認
等
に
お
き
ま
し
て
、
ご
注
意
く
だ
さ
る
よ
う
お
願

い
い
た
し
ま
す
。

 

（
助
成
部　

補
助
金
課
）

私
立
大
学
等
経
常
費
補
助
金

　
　

会
計
検
査
院
の
実
地
検
査
結
果

平
成
十
九
年
度

　

私
立
大
学
等
経
常
費
補
助
金

　
　
　
　
　
　
　
　

 

第
一
次
交
付



　
  

再
生
へ
の
キ
ー
ワ
ー
ド

　
　
　

第
五
回 
産
業
界
の
期
待
と
大
学
の
存
在
意
義

　

味
の
素
株
式
会
社
顧
問　

山
野
井　

昭
雄　
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編
集
部
の
要
望
に
よ
る
本
論
考
の
ポ
イ
ン
ト

は
、
産
業
界
か
ら
見
た
地
方
在
の
中
小
規
模
の

私
立
大
の
再
生
へ
の
キ
ー
ワ
ー
ド
は
何
か
、
と

い
う
も
の
で
あ
る
。
実
は
、
こ
の
テ
ー
マ
は
数

年
前
の
国
立
大
の
法
人
化
論
議
の
中
で
、
日
本

経
団
連
が
法
人
化
と
身
分
の
非
公
務
員
化
の
方

向
に
賛
同
の
意
を
表
し
た
事
と
通
底
す
る
点
が

あ
る
の
で
、
先
ず
こ
の
面
か
ら
話
を
進
め
た
い
。

１
．
法
人
化
に
よ
る
多
様
化
を
求
め
て

　

日
本
経
団
連
の
主
張
の
背
景
に
は
、
産
学
連

携
を
通
し
て
、
国
内
の
大
学
と
海
外
の
大
学
と

の
研
究
開
発
及
び
こ
れ
を
通
し
た
人
材
育
成
の

対
比
が
あ
っ
た
。
詳
細
は
既
に
い
く
つ
か
の
機

会
に
発
表
し
て
い
る
の
で
略
す
が
、
問
題
意
識

の
中
で
、
そ
れ
迄
の
文
科
省
の
一
機
関
と
い
う
、

相
対
的
に
均
一
性
の
高
い
状
況
の
打
破
が
必
要

と
の
判
断
が
強
く
あ
っ
た
。
文
科
省
主
導
の
こ

の
法
人
化
の
方
向
に
対
し
、
大
学
側
か
ら
賛
成

意
見
と
並
ん
で
強
い
反
対
論
が
あ
り
、
そ
の
中

に
地
方
の
国
立
大
か
ら
の
も
の
も
あ
っ
た
。
そ

の
内
容
は
、
二
極
化
が
進
み
、
結
果
と
し
て
地

方
国
立
大
の
衰
退
を
招
く
可
能
性
が
あ
る
と
の

危
惧
感
に
基
づ
く
も
の
で
あ
っ
た
と
記
憶
す
る
。

市
場
原
理
に
基
づ
く
厳
し
い
競
争
場
裡
に
置
か

れ
て
い
る
産
業
界
に
と
っ
て
、
こ
の
地
方
国
立

大
の
危
惧
に
一
理
あ
る
こ
と
は
理
解
し
て
い
た

が
、
そ
れ
で
も
な
お
法
人
化
を
是
と
し
た
の
は
、

地
方
国
立
大
が
ブ
ラ
ン
ド
力
の
あ
る
都
市
型
国

立
大
化
を
目
指
し
て
、
ミ
ニ
○
○
大
学
を
目
指

す
の
で
あ
れ
ば
、
危
惧
通
り
に
な
る
可
能
性
は

否
定
し
な
い
が
、
そ
の
一
方
で
独
自
の
ア
イ
デ

ン
テ
ィ
テ
ィ
を
主
張
す
る
こ
と
で
存
在
感
を
示

し
、
結
果
と
し
て
国
立
大
の
多
様
化
を
進
め
る

道
を
時
間
が
か
か
っ
て
も
進
ん
で
欲
し
い
と
い

う
強
い
願
い
が
あ
っ
た
か
ら
で
あ
り
、
そ
し
て

そ
の
力
を
内
在
さ
せ
て
い
る
と
考
え
た
か
ら
で

あ
る
。
因
み
に
、
産
業
界
に
於
い
て
、
中
小
規

模
の
企
業
が
同
じ
業
種
の
大
企
業
と
同
じ
軸
足

で
同
じ
軌
道
で
対
抗
す
れ
ば
、
大
変
厳
し
い
戦

い
に
な
る
こ
と
は
自
明
で
あ
り
、
大
企
業
と
は

異
な
る
独
自
性
を
醸
成
す
る
こ
と
が
、
生
き
残

り
、
更
に
発
展
す
る
道
で
あ
る
こ
と
を
示
す
実

例
は
い
く
ら
で
も
あ
る
。
大
学
で
も
同
様
な
こ

と
が
言
え
る
の
で
は
な
い
だ
ろ
う
か
。

２
．
社
会
と
の
接
触
面
の
拡
大

 

―
独
自
性
の
確
立
に
向
け
て
―

　

さ
て
本
題
に
戻
る
。
産
業
界
は
、
も
と
も
と

私
立
大
は
独
自
性
に
特
徴
が
あ
り
、
多
様
化
し

て
い
る
と
見
て
い
る
。
建
学
の
精
神
に
基
づ
き
、

各
々
が
ア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
を
打
ち
出
し
て
い

る
と
考
え
て
い
る
。
た
だ
最
近
の「
月
報
私
学
」

を
拝
見
す
る
と
、
都
市
型
の
大
規
模
校
に
比
べ

地
方
の
中
小
規
模
校
は
い
ろ
い
ろ
な
面
で
厳
し

い
状
況
に
あ
る
こ
と
が
論
じ
ら
れ
て
い
る
。
国

立
大
よ
り
は
多
様
化
さ
れ
、
独
自
色
を
打
ち
出

し
て
い
る
は
ず
の
私
立
大
に
於
い
て
も
、
な
お
、

二
極
化
の
時
代
の
流
れ
の
中
に
あ
る
と
認
識
さ

れ
る
。
一
つ
の
救
い
は
、
地
方
中
小
規
模
校
の

中
に
も
二
極
化
が
あ
り
、
発
展
の
レ
ー
ル
に
乗

っ
て
存
在
感
を
高
め
て
い
る
大
学
が
厳
然
と
し

て
存
在
す
る
と
い
う
事
実
で
あ
る
。
今
後
の
再

生
の
あ
り
方
を
問
う
中
で
、
そ
の
原
因
究
明
は

有
意
義
で
あ
る
こ
と
は
間
違
い
な
い
。
但
し
、

地
方
の
中
小
規
模
校
の
問
題
が
国
公
立
大
に
も

共
通
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
そ
の
背
景
は
広
く
且

つ
深
い
も
の
が
あ
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
な
い
。

つ
ま
り
社
会
の
カ
ル
チ
ャ
ー
に
関
わ
り
の
あ
る

問
題
と
考
え
ら
れ
、
故
に
こ
の
カ
テ
ゴ
リ
ー
の

大
学
の
厳
し
い
状
況
を
改
革
す
る
こ
と
は
、
大

変
に
難
度
の
高
い
も
の
と
心
す
る
必
要
が
あ
る
。

た
だ
、
こ
う
し
た
流
れ
の
ま
ま
で
は
再
生
は
覚

束
な
い
。
変
え
て
行
く
に
は
、
つ
ま
り
大
学
自

身
も
変
わ
っ
て
い
く
に
は
、
ど
う
す
れ
ば
よ
い

の
か
。

　

先
ず
、
そ
の
大
学
の
存
在
意
義
、
す
な
わ
ち

ア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
が
、
時
代
の
変
化
の
中
で
、

不
変
な
も
の
な
の
か
否
か
。
つ
ま
り
社
会
が
何

を
求
め
、
何
を
期
待
し
て
い
る
の
か
。
そ
れ
を

知
る
た
め
に
は
大
学
の
方
か
ら
基
本
理
念
や
目

標
、
実
行
計
画
や
実
施
状
況
等
に
つ
い
て
学
外

へ
向
か
っ
て
、
よ
り
積
極
的
に
発
信
す
る
こ
と

が
大
切
で
あ
る
。
発
信
す
れ
ば
何
ら
か
の
反
応

が
出
て
来
よ
う
。
発
信
し
な
け
れ
ば
反
応
は
得

難
い
。
又
、
産
業
活
動
と
の
対
比
の
話
で
恐
縮

だ
が
、
企
業
が
社
会
に
発
信
す
る
ア
ウ
ト
プ
ッ

ト
は
製
品
や
情
報
や
サ
ー
ビ
ス
等
に
な
る
。
そ

れ
が
社
会
に
と
っ
て
、
或
い
は
個
人
に
と
っ
て

有
益
な
も
の
と
判
断
さ
れ
れ
ば
、
そ
の
ア
ウ
ト

プ
ッ
ト
は
受
け
入
れ
ら
れ
、
購
入
さ
れ
る
。
価

格
に
は
利
益
分
が
含
ま
れ
て
い
る
が
、
そ
れ
を

含
め
て
受
け
入
れ
る
と
い
う
こ
と
は
、
そ
の
企

業
が
そ
の
利
益
を
使
っ
て
も
っ
と
大
き
く
な
っ

て
、
も
っ
と
多
く
の
有
用
な
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
を

出
し
て
欲
し
い
と
い
う
、
購
入
者
の
評
価
と
期

待
の
表
示
と
捉
え
る
こ
と
が
出
来
る
。
逆
に
、

社
会
が
、
個
人
が
、
そ
の
企
業
の
ア
ウ
ト
プ
ッ

ト
の
意
義
を
認
め
な
い
の
な
ら
、
当
然
売
れ
な

い
か
ら
そ
の
企
業
は
衰
退
し
、
や
が
て
消
滅
す

る
か
、
ど
こ
か
に
買
収
さ
れ
て
し
ま
う
。

　

ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
に
よ
っ
て
、
社
会
と
の
２
ウ

ェ
イ
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
通
し
て
、
常

に
評
価
を
受
け
て
い
る
の
が
企
業
の
姿
で
あ
る
。

　

こ
の
よ
う
な
市
場
原
理
に
基
づ
く
状
況
に
つ

い
て
、
大
学
と
企
業
を
同
一
平
面
で
論
ず
る
こ

と
は
問
題
が
あ
る
が
、
共
通
す
る
部
分
も
あ
る

と
考
え
る
の
で
、
あ
え
て
企
業
の
例
を
申
し
上

げ
た
。

　

大
学
の
場
合
、
一
つ
大
事
な
こ
と
は
、
反
応

し
て
く
る
社
会
の
声
の
全
て
を
受
け
入
れ
る
必

要
は
毛
頭
な
い
と
考
え
る
。
あ
く
ま
で
も
ア
イ

デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
の
あ
る
べ
き
姿
の
構
築
の
道
筋

の
中
で
、
取
捨
選
択
す
る
こ
と
が
大
切
で
あ
る
。

社
会
と
の
接
触
面
を
広
げ
、
意
思
疎
通
を
図
る

大
学
の
姿
勢
を
見
て
、
自
分
も
も
っ
と
広
く
社

リレー連
載

今
月
の　

 　

 （
編
集
部
よ
り
）

　

 「
社
会
と
の
２
ウ
ェ
イ
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
」

　

企
業
は
常
に
発
信
し
た
も
の
に
つ
い
て
評
価

を
受
け
、
繁
栄
・
衰
退
が
決
ま
り
ま
す
。
こ
れ

は
大
学
で
も
同
様
で
す
。
ア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ

確
立
の
た
め
の
情
報
発
信
、
ま
た
人
材
と
い
う

ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
に
よ
っ
て
、
社
会
と
の
接
触
面

を
広
げ
意
思
疎
通
を
図
り
、
社
会
か
ら
の
評
価

を
受
け
止
め
る
こ
と
が
重
要
な
よ
う
で
す
。
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会
の
事
を
知
ろ
う
と
い
う
気
持
ち
に
火
を
着
け

ら
れ
た
学
生
が
独
り
で
も
多
く
出
る
こ
と
も
、

期
待
さ
れ
る
影
響
の
一
つ
に
な
ろ
う
。
期
待
し

た
い
波
及
効
果
で
あ
る
。

３
． 

大
学
の
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
一
つ
と
し
て
の

新
入
社
員
（
技
術
系
）
に
つ
い
て

　

こ
こ
で
視
点
を
変
え
て
、
産
業
界
が
技
術
系

の
新
入
社
員
達
を
ど
う
見
て
い
る
か
に
つ
い
て

若
干
述
べ
て
み
た
い
。
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
論
議
で

言
え
ば
、
卒
業
す
る
若
者
達
は
大
学
側
の
ア
ウ

ト
プ
ッ
ト
の
極
め
て
重
要
な
一
翼
を
担
う
も
の

だ
か
ら
で
あ
る
。
筆
者
が
平
成
十
八
年
六
月
ま

で
担
当
し
て
い
た
日
本
経
団
連
の
産
学
官
連
携

推
進
部
会
で
最
も
多
く
論
議
し
提
言
も
行
っ
た

の
は
、
特
に
技
術
系
の
人
材
育
成
に
関
わ
る
事

柄
で
あ
っ
た
。
技
術
系
に
焦
点
を
絞
っ
た
の
は
、

我
が
国
の
進
む
方
向
で
あ
る
科
学
技
術
創
造
立

国
の
実
現
の
た
め
に
、
研
究
開
発
と
こ
れ
を
担

う
人
材
育
成
の
あ
り
方
が
、
当
該
部
会
の
主
要

テ
ー
マ
で
あ
っ
た
か
ら
で
あ
る
。
勿
論
良
い
面

は
あ
る
の
だ
が
、
こ
こ
で
は
課
題
と
し
て
挙
げ

ら
れ
た
ポ
イ
ン
ト
だ
け
記
す
。
企
業
に
入
っ
て

何
を
目
指
す
の
か
、
と
い
う
目
的
意
識
が
今
一

つ
不
明
確
、
専
門
分
野
の
知
識
自
体
に
は
特
に

問
題
は
な
い
が
、
周
辺
の
関
連
分
野
や
基
本
に

な
る
一
般
教
養
の
知
識
、
素
養
の
不
十
分
な
ど

知
識
の
幅
が
狭
い
、
指
示
待
ち
的
傾
向
が
あ
る
、

自
分
の
意
見
を
周
囲
に
伝
達
す
る
コ
ミ
ュ
ニ
ケ

ー
シ
ョ
ン
力
、
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
力
の
不

足
、
等
々
。

　

以
上
の
企
業
側
の
見
方
に
対
し
て
、
若
者
自

身
は
ど
う
い
う
意
見
を
持
っ
て
い
る
の
だ
ろ
う

か
。
入
社
三
〜
五
年
の
技
術
系
若
手
社
員
に
イ

ン
タ
ビ
ュ
ー
及
び
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を
行
っ
た

結
果
は
、
企
業
側
の
見
方
を
裏
付
け
る
内
容
で

あ
っ
た
。
例
え
ば
、
七
○
％
強
の
人
達
が
、
大

学
で
の
講
義
や
実
験
の
内
容
が
実
社
会
に
ど
の

よ
う
に
活
用
さ
れ
役
立
っ
て
い
る
の
か
、
実
例

を
挙
げ
て
教
示
し
て
く
れ
て
い
れ
ば
、
学
ぶ
こ

と
の
意
義
が
は
っ
き
り
し
て
、
も
っ
と
明
確
な

目
的
意
識
を
も
っ
て
社
会
に
出
ら
れ
た
の
に
と

か
、
又
、
自
分
の
専
門
を
越
え
て
、
他
分
野
の

人
達
と
も
っ
と
交
流
し
て
お
け
ば
、
知
識
の
幅

の
拡
大
に
有
用
だ
っ
た
の
に
と
か
、
又
、
四
○

％
ぐ
ら
い
の
人
達
が
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

力
、
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
力
、
語
学
力
を
在

学
中
に
も
っ
と
勉
強
し
て
充
実
さ
せ
て
お
く
べ

き
だ
っ
た
等
々
、
大
学
時
代
の
反
省
と
し
て
述

べ
て
い
る
。

　

上
記
の
各
種
の
素
養
は
、
企
業
人
と
し
て
だ

け
で
な
く
、
広
く
社
会
の
様
々
な
領
域
で
求
め

ら
れ
て
い
る
も
の
と
考
え
る
。
以
上
、
大
学
の

ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
で
あ
る
人
材
に
つ
い
て
、
日
本

経
団
連
で
の
経
験
の
一
端
を
申
し
述
べ
た
。

４
．
大
学
の
対
応
へ
の
期
待

　

二
つ
の
ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て
、
大
学
へ
の
期

待
を
述
べ
さ
せ
て
頂
く
。

　

一
つ
は
、
教
育
の
問
題
。
即
ち
人
材
育
成
に

つ
い
て
で
あ
る
。

　

筆
者
は
大
学
人
と
し
て
勤
務
し
た
経
験
が
な

い
の
で
、
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
等
に
つ
い
て
述
べ
る

資
格
は
な
い
。
只
、
企
業
生
活
で
の
体
験
か
ら

推
し
て
、
い
ろ
い
ろ
な
専
門
分
野
の
学
生
が
専

門
を
超
え
て
交
流
し
、
意
見
を
ぶ
つ
け
合
い
、

相
互
に
影
響
を
及
ぼ
し
な
が
ら
切
磋
琢
磨
す
る

場
や
機
会
の
設
定
が
大
事
な
ポ
イ
ン
ト
に
な
る

と
考
え
て
い
る
。

　

つ
ま
り
、
異
な
る
カ
ル
チ
ャ
ー
の
人
材
が
シ

ャ
ッ
フ
ル
す
る
環
境
を
通
し
て
鍛
え
ら
れ
れ
ば
、

変
容
し
続
け
る
社
会
環
境
の
中
に
入
っ
て
、
主

体
性
を
も
っ
て
柔
軟
に
対
応
し
、
ね
ば
り
強
く

生
き
る
若
者
が
今
以
上
に
輩
出
し
て
来
る
こ
と

が
期
待
さ
れ
る
。

　

今
一
つ
は
、
個
々
の
大
学
の
ア
イ
デ
ン
テ
ィ

テ
ィ
を
ど
う
確
立
し
強
め
て
行
く
か
で
あ
る
。

こ
の
た
め
の
情
報
発
信
に
よ
る
２
ウ
ェ
イ
・
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
重
要
性
に
つ
い
て
は
前

述
し
た
。
こ
れ
に
加
え
て
、
地
方
の
中
小
規
模

私
立
大
が
所
在
す
る
そ
の
地
方
の
振
興
に
、
産

学
官
連
携
を
通
し
て
積
極
的
に
関
わ
る
活
動
を
、

今
迄
以
上
に
展
開
し
て
行
く
こ
と
が
存
在
感
を

高
め
る
と
共
に
、
他
地
域
の
中
小
規
模
校
と
の

違
い
も
打
出
せ
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
る
。

地
域
に
よ
っ
て
、
そ
こ
に
所
在
す
る
大
学
へ
の

期
待
や
要
望
は
、
共
通
点
が
あ
る
一
方
で
、
異

な
る
部
分
が
あ
る
か
ら
で
あ
る
。
我
が
国
の
産

業
は
い
わ
ゆ
る
大
企
業
だ
け
で
成
立
し
て
い
る

の
で
は
決
し
て
な
い
。
中
小
規
模
企
業
や
地
域

産
業
を
担
う
企
業
等
の
大
き
な
力
を
除
い
て
は

全
く
成
り
立
た
な
い
。

　

今
、
地
域
振
興
が
国
策
と
し
て
掲
げ
ら
れ
て

い
る
中
で
、
地
域
在
の
大
学
の
任
は
愈い

よ
い
よ々

重
し

を
実
感
す
る
。
地
域
振
興
で
は
大
学
の
知
が
源

泉
と
な
り
、
そ
の
知
を
産
業
技
術
を
含
め
地
域

の
活
性
化
に
ど
う
繋
げ
る
か
が
キ
ー
に
な
る
。

仕
組
み
全
体
は
行
政
が
サ
ポ
ー
ト
す
る
。
即
ち

地
域
の
産
業
や
文
化
を
含
め
、
地
域
振
興
の
中

核
に
な
る
の
は
、
地
域
在
の
大
学
で
あ
る
と
考

え
る
。
こ
こ
で
一
つ
の
課
題
は
、
同
じ
地
域
在

の
国
公
立
大
と
の
関
係
で
あ
る
。
私
立
大
と
同

じ
く
、
こ
れ
ら
の
大
学
も
生
き
残
り
を
か
け
て
、

当
然
地
域
振
興
に
強
く
コ
ミ
ッ
ト
し
て
来
る
だ

ろ
う
。
こ
の
場
合
、
お
互
い
に
ラ
イ
バ
ル
関
係

に
な
る
よ
り
も
、
各
々
が
持
ち
味
や
得
意
技
を

明
確
に
し
、
分
担
し
て
、
共
通
の
旗
印
の
下
に

協
力
し
て
、
地
域
振
興
を
進
め
る
智
恵
と
工
夫

が
求
め
ら
れ
よ
う
。

５
．
お
わ
り
に

　

以
上
、
地
方
に
あ
る
中
小
規
模
私
立
大
に
焦

点
を
当
て
て
、
再
生
へ
の
キ
ー
ワ
ー
ド
を
産
業

界
の
立
場
か
ら
考
察
し
て
み
た
。
筆
者
の
述
べ

た
事
な
ど
は
既
に
実
施
し
、
更
に
進
捗
を
図
っ

て
い
る
大
学
も
多
い
事
と
拝
察
す
る
。
但
し
、

誤
解
を
恐
れ
ず
に
言
え
ば
、
大
学
に
は
長
い
伝

統
に
基
づ
く
カ
ル
チ
ャ
ー
が
あ
り
、
急
激
な
変

革
に
は
馴
染
み
難
い
体
質
が
あ
る
よ
う
に
見
え

る
。

　

こ
の
観
点
に
立
て
ば
、
筆
者
の
記
し
た
内
容

に
よ
っ
て
は
、
現
実
化
に
は
相
当
な
困
難
が
伴

う
し
、
長
い
時
間
の
必
要
な
も
の
も
あ
ろ
う
。

　

或
い
は
、
あ
ま
り
に
も
理
想
論
で
一
方
的
視

点
だ
と
の
ご
批
判
も
あ
る
だ
ろ
う
。
し
か
し
、

少
子
化
の
進
む
状
況
で
、
個
性
化
、
多
様
化
の

中
に
存
在
感
の
高
揚
を
求
め
て
、
厳
し
く
て
も

一
歩
一
歩
根
気
よ
く
前
進
す
る
こ
と
が
、
将
来

の
展
望
を
開
く
王
道
で
あ
る
と
実
感
し
て
い
る

次
第
で
あ
る
。

山
野
井　

昭
雄
（
や
ま
の
い　

あ
き
お
）

　

昭
和
十
年
生
ま
れ
。
東
京
大
学
農
学
部
卒

業
。
昭
和
三
十
三
年
味
の
素
㈱
入
社
。
同
社

食
品
開
発
研
究
所
長
、
常
務
取
締
役
、
代
表

取
締
役
専
務
、
代
表
取
締
役
副
社
長
、
技
術

特
別
顧
問
を
歴
任
。
平
成
十
七
年
よ
り
同
社

顧
問
、
現
在
に
至
る
。
平
成
十
三
年
七
月
よ

り
平
成
十
八
年
六
月
ま
で
財
団
法
人
日
本
経

済
団
体
連
合
会
産
学
官
連
携
推
進
部
会
長
を

務
め
る
。
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埼
玉
女
子
短
期
大
学
は
、
商
学
科
と
国
際
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
学
科
の
二
学
科
を
有
し
、

総
定
員
六
百
人
の
短
大
で
あ
る
。
武
蔵
野
の
自

然
を
色
濃
く
残
す
埼
玉
県
日
高
市
に
あ
り
、
学

生
募
集
に
苦
し
ん
だ
時
期
も
あ
っ
た
が
、
決
し

て
ロ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
ハ
ン
デ
と
す
る
こ
と
な

く
、
キ
ャ
ン
パ
ス
は
伸
び
伸
び
と
し
た
雰
囲
気

で
学
生
に
は
活
気
が
あ
り
、
最
近
で
は
毎
年
安

定
し
た
学
生
数
を
確
保
し
て
い
る
。
今
回
は
募

集
・
入
試
担
当
教
員
に
学
生
募
集
に
成
功
し
て

い
る
秘
訣
を
お
伺
い
し
た
。

経
営
改
善
委
員
会
の
設
置

　

こ
の
短
大
の
経
営
改
革
へ
の
道
は
、

二
〇
〇
三
年
度
に
理
事
会
の
下
、
経
営
戦
略
懇

談
会
の
設
置
か
ら
始
ま
っ
た
。
少
子
化
と
女
子

の
四
大
進
学
志
向
が
進
ん
で
い
た
こ
と
か
ら
将

来
的
に
よ
り
厳
し
い
状
況
に
陥
る
可
能
性
が
あ

る
た
め
、
学
長
を
ト
ッ
プ
と
し
て
学
生
募
集
、

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
、
就
職
な
ど
、
多
岐
に
わ
た
る

議
論
を
毎
週
の
よ
う
に
重
ね
将
来
構
想
を
ま
と

め
て
理
事
会
に
報
告
し
た
。
そ
の
報
告
書
で
は

数
値
目
標
も
打
ち
出
し
、
具
体
的
な
方
策
ま
で

細
か
く
盛
り
込
ま
れ
た
。
理
事
会
は
強
い
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
し
、
教
職
員
を
導
い
て
い

っ
た
の
で
あ
っ
た
。

　

将
来
構
想
で
は
、
こ
の
時
点
で
四
年
制
大
学

を
設
置
す
る
と
い
う
よ
う
な
冒
険
は
す
べ
き
で

な
い
と
い
う
こ
と
と
、
当
面
は
短
大
で
い
く
と

い
う
方
向
性
を
明
確
に
し
た
。
十
八
歳
人
口
の

全
て
が
、
流
行
と
人
気
の
あ
る
分
野
ば
か
り
を

目
指
す
わ
け
で
は
な
い
。
目
標
の
見
え
に
く
い

学
生
た
ち
に
目
的
意
識
と
職
業
意
識
を
も
た

せ
、
社
会
人
と
し
て
立
派
に
就
職
さ
せ
る
こ
と

が
短
大
の
生
き
る
道
と
定
め
、「
キ
ャ
リ
ア
短

大
宣
言
」
を
行
っ
た
。

　

こ
の
短
大
は
、
学
生
の
た
め
の
短
大
と
い
う

こ
と
を
強
く
意
識
す
る
こ
と
で
、
あ
る
程
度
志

望
分
野
が
明
確
な
学
生
ば
か
り
で
な
く
、
い
ろ

い
ろ
な
分
野
に
興
味
が
あ
り
、
迷
い
な
が
ら
進

路
を
明
確
に
で
き
て
い
な
い
学
生
に
も
、
多
彩

な
学
び
や
体
験
に
よ
っ
て
学
習
意
欲
や
判
断
力

を
向
上
さ
せ
て
い
き
た
い
と
い
う
強
い
思
い
が

あ
る
。
こ
の
こ
と
は
保
護
者
や
高
校
教
員
に
も

共
有
し
て
い
る
考
え
で
は
な
い
だ
ろ
う
か
。
そ

こ
で
こ
の
短
大
は
、
柔
軟
な
コ
ー
ス
制
と
キ
ャ

リ
ア
サ
ポ
ー
ト
・
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
打
ち
出
し
た
。

学
生
募
集
に
つ
い
て
、
こ
の
よ
う
な
点
を
特
に

ア
ピ
ー
ル
し
た
。

　

埼
玉
女
子
短
期
大
学
は
、
二
〇
〇
四
年
度
に

「
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
と
キ
ャ
リ
ア
短
大
構
想
」

と
い
う
テ
ー
マ
で
、
※
現
代
Ｇ
Ｐ
を
取
得
し
て

い
る
。
こ
の
こ
と
か
ら
も
わ
か
る
と
お
り
、
こ

の
短
大
の
特
色
は
、
十
一
の
多
彩
な
コ
ー
ス
と

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
に
あ
る
。
い
ろ
い
ろ
な
分

野
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
で
き
る
こ
と
は
学
生
に
と
っ

て
も
魅
力
で
あ
る
。
ま
た
、
コ
ー
ス
制
の
特
色

と
し
て
、
コ
ー
ス
変
更
に
も
柔
軟
に
対
応
し
て

い
る
こ
と
が
あ
げ
ら
れ
る
。
少
な
か
ら
ず
学
生

の
満
足
度
向
上
に
も
貢
献
し
て
い
る
よ
う
だ
。

　

こ
の
短
大
の
コ
ー
ス
設
定
の
特
徴
は
第
一
に

教
職
員
が
一
体
と
な
り
、
学
生
の
ニ
ー
ズ
に
合

わ
せ
て
、
毎
年
コ
ー
ス
の
内
容
を
検
討
し
見
直

し
て
い
る
と
こ
ろ
に
あ
る
。
第
二
の
特
徴
は
多

岐
に
わ
た
る
コ
ー
ス
を
設
け
る
に
あ
た
り
、
専

任
教
員
が
新
た
な
分
野
に
つ
い
て
勉
強
を
す
る

な
ど
し
て
対
応
し
、
ど
う
し
て
も
困
難
な
分
野

に
つ
い
て
は
外
部
の
講
師
に
依
頼
し
て
い
る
点

で
あ
る
。

　

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
制
度
に
つ
い
て
は
、
現

在
、
一
学
年
の
三
分
の
二
程
度
の
学
生
が
参
加

し
て
い
る
。
夏
・
秋
・
春
に
約
三
週
間
、
冬
に

二
か
月
間
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
で
実
社
会
を
体

験
し
て
い
る
。研
修
先
は
短
大
独
自
で
開
拓
し
、

研
修
中
も
学
生
ケ
ア
の
面
を
考
慮
し
て
、
教
員

が
中
心
と
な
り
直
接
企
業
を
訪
問
し
て
い
る
点

も
こ
の
短
大
の
特
徴
で
あ
る
。「
学
生
た
ち
は

二
か
月
の
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
で
勤
め
の
厳
し

さ
を
知
っ
て
帰
っ
て
き
ま
す
。
あ
る
意
味
で
は

大
学
生
よ
り
も
社
会
を
知
っ
て
い
る
か
も
し
れ

ま
せ
ん
ね
。」
と
い
う
募
集
・
入
試
担
当
教
員

の
言
葉
に
は
、
学
生
に
対
し
て
抱
く
自
信
と
期

待
感
が
う
か
が
え
た
。

学
生
募
集
活
動

　

広
報
・
宣
伝
に
つ
い
て
、
電
車
や
新
聞
の
広

告
は
学
内
関
係
者
向
け
の
広
報
活
動
と
位
置
づ

け
て
、
参
画
に
は
比
較
的
消
極
的
で
あ
る
。
進

学
・
受
験
雑
誌
を
中
心
に
受
験
者
向
け
広
報
・

宣
伝
活
動
に
重
点
を
置
い
て
い
る
。

　

入
学
案
内
書
は
、
Ａ
４
版
の
横
型
に
す
る
こ

と
に
よ
っ
て
個
性
を
出
す
こ
と
を
試
み
た
。
有

埼玉女子短期大学の教室棟

　

学
校
の
経
営
改
革
事
例

　
　

短
期
大
学
の
学
生
募
集
活
動

―
埼
玉
女
子
短
期
大
学
（
埼
玉
県
日
高
市
）
の
事
例
―
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益
な
意
見
は
募
集
活
動
に
反
映
さ
せ
る
よ
う
に

し
て
い
る
。
案
内
書
の
表
現
に
つ
い
て
は
、
学

科
名
だ
け
で
な
く
、
よ
り
コ
ー
ス
名
を
強
調
し

て
コ
ー
ス
内
容
を
詳
し
く
説
明
し
て
い
る
。
ま

た
、
親
近
感
が
わ
く
よ
う
に
表
紙
を
は
じ
め
在

学
生
の
表
情
が
良
く
出
て
い
る
写
真
を
で
き
る

だ
け
載
せ
る
よ
う
に
心
掛
け
て
い
る
。
毎
年
、

入
学
案
内
書
や
オ
ー
プ
ン
キ
ャ
ン
パ
ス
な
ど
に

つ
い
て
自
由
な
意
見
を
聞
く
た
め
に
、
高
校
生

の
ヒ
ア
リ
ン
グ
会
を
実
施
し
て
い
る
。
常
に
高

校
生
の
目
線
に
立
っ
て
ア
ピ
ー
ル
す
る
た
め
だ
。

　

高
校
訪
問
は
適
性
を
考
慮
し
て
募
集
・
入
試

委
員
会
の
教
員
と
事
務
職
員
で
担
当
校
を
決
め

て
実
施
し
て
い
る
。
地
元
校
を
中
心
に
ボ
リ
ュ

ー
ム
ゾ
ー
ン
と
な
る
高
校
と
の
信
頼
関
係
の
構

築
・
維
持
と
情
報
交
換
の
機
会
と
し
て
い
る
。

ま
た
、
夏
休
み
な
ど
を
利
用
し
て
、
就
職
の
内

定
し
た
在
学
生
の
希
望
者
が
母
校
訪
問
を
行
っ

て
い
る
。
そ
の
現
場
で
は
、
学
生
生
活
や
就
職

活
動
の
苦
し
み
や
喜
び
に
話
し
が
弾
ん
で
い
る

よ
う
だ
。

　

学
生
募
集
の
促
進
活
動
と
し
て
学
外
で
行
わ

れ
る
進
学
ガ
イ
ダ
ン
ス
へ
の
参
加
は
重
要
で
あ

る
。
高
校
生
の
動
員
状
況
に
も
よ
る
が
、
対
面

で
話
せ
る
こ
と
が
効
果
的
で
あ
る
。
オ
ー
プ
ン

キ
ャ
ン
パ
ス
へ
の
直
接
的
な
参
加
促
進
に
も
な

っ
て
い
る
。

　

オ
ー
プ
ン
キ
ャ
ン
パ
ス
は
、
参
加
者
数
で
そ

の
年
度
の
出
願
者
が
決
ま
っ
て
し
ま
う
ほ
ど
重

要
な
活
動
で
あ
る
。
参
加
者
の
二
人
に
一
人
が

出
願
し
、
複
数
回
の
参
加
で
あ
れ
ば
、
出
願
率

は
格
段
に
上
昇
す
る
。
年
間
三
〇
回
程
度
実
施

し
て
い
る
が
、
求
め
る
出
願
者
数
の
た
め
に
、

必
要
な
オ
ー
プ
ン
キ
ャ
ン
パ
ス
参
加
者
数
を
逆

算
す
る
と
現
状
の
よ
う
な
回
数
に
な
る
。
多
少

の
参
加
人
数
の
ば
ら
つ
き
は
あ
る
が
、
実
施
し

て
マ
イ
ナ
ス
に
な
る
こ
と
は
な
い
。

　

オ
ー
プ
ン
キ
ャ
ン
パ
ス
の
運
営
は
、
学
生
が

中
心
に
行
っ
て
い
る
。
高
校
生
の
頃
に
生
き
生

き
と
活
躍
し
て
い
る
先
輩
を
見
て
感
激
し
、
彼

女
等
に
憧
れ
て
入
学
し
て
き
た
学
生
が
、
自
分

か
ら
参
加
を
希
望
し
て
加
わ
っ
て
く
る
ケ
ー
ス

も
多
い
。
オ
ー
プ
ン
キ
ャ
ン
パ
ス
の
内
容
は
、

午
後
か
ら
約
三
時
間
、
各
回
と
も
テ
ー
マ
を
設

け
て
実
施
し
て
い
る
。
学
校
概
要
と
学
生
募
集

要
項
等
に
つ
い
て
短
大
の
教
員
が
説
明
す
る
の

は
二
〇
〜
三
〇
分
程
度
と
し
、
で
き
る
だ
け
コ

ン
パ
ク
ト
に
し
て
い
る
。
卒
業
生
や
在
学
生
と

の
ス
ピ
ー
チ
や
懇
談
は
好
評
で
あ
る
。
カ
リ
キ

ュ
ラ
ム
や
入
試
な
ど
の
制
度
に
つ
い
て
は
、
教

職
員
が
対
応
す
る
が
、
学
生
生
活
全
般
に
つ
い

て
は
学
生
た
ち
が
個
別
対
応
し
て
い
る
。

　

オ
ー
プ
ン
キ
ャ
ン
パ
ス
へ
の
参
加
者
促
進
に

は
通
常
で
あ
れ
ば
実
施
回
数
程
度
の
Ｄ
Ｍ
を
発

送
し
て
い
る
。
開
催
一
週
間
前
ま
で
に
到
着
す

る
が
効
果
的
な
よ
う
だ
。
ま
た
、
オ
ー
プ
ン
キ

ャ
ン
パ
ス
の
ポ
ス
タ
ー
は
、
掲
示
し
や
す
い
Ａ

３
サ
イ
ズ
で
高
校
生
に
好
感
の
も
て
る
キ
ャ
ラ

ク
タ
ー
を
メ
イ
ン
に
展
開
し
て
い
る
。

今
後
の
短
大
運
営
で
大
切
な
こ
と

　

募
集
・
入
試
担
当
教
員
に
よ
る
と
、
今
後
の

短
大
運
営
で
大
切
な
こ
と
は
次
の
三
つ
だ
と
い

う
。

　

ま
ず
第
一
に
、
短
大
は
明
る
く
な
い
と
い
け

な
い
。
ワ
ク
ワ
ク
感
が
そ
の
短
大
の
魅
力
に
な

る
。
滑
り
止
め
校
で
は
な
く
本
学
が
第
一
志
望

と
い
う
学
生
を
多
く
も
つ
こ
と
が
大
切
で
あ

る
。
第
二
志
望
以
下
の
不
本
意
入
学
が
多
い
大

学
は
、
元
気
が
な
く
、
沈
ん
だ
雰
囲
気
の
学
校

に
な
る
だ
ろ
う
。

　

第
二
に
、
こ
れ
か
ら
の
短
大
は
あ
る
一
面
と

し
て
サ
ー
ビ
ス
業
と
い
う
感
覚
を
も
つ
こ
と

だ
。
短
大
が
サ
ー
ビ
ス
業
で
あ
る
こ
と
を
、
先

生
方
が
ど
れ
だ
け
意
識
し
て
学
生
に
か
か
わ
っ

て
い
る
か
が
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
。「
学
生
が
集

ま
ら
な
く
な
っ
た
ら
、こ
の
短
大
は
終
わ
り
だ
」

と
い
う
共
通
の
危
機
感
が
教
職
員
全
体
に
浸
透

し
て
い
る
こ
と
が
、
そ
の
短
大
に
と
っ
て
一
番

の
強
み
で
あ
る
。

　

第
三
に
、
学
生
は
年
齢
の
近
い
教
員
に
惹
か

れ
る
の
で
、
若
い
教
員
も
大
切
に
す
る
必
要
が

あ
る
。
若
い
先
生
を
採
用
す
る
と
、
短
大
は
が

ら
り
と
変
わ
る
。
ま
た
、
企
業
経
験
者
の
エ
ネ

ル
ギ
ー
を
学
校
に
注
入
す
る
こ
と
が
大
切
で
あ

り
、
近
年
は
任
期
付
で
教
員
を
採
用
し
、
好
評

を
得
て
い
る
。
ど
の
よ
う
な
組
織
で
も
、
若
い

血
や
外
部
の
血
を
導
入
し
な
い
と
、
停
滞
し
て

い
く
こ
と
に
な
る
か
ら
だ
。

※
現
代
Ｇ
Ｐ
と
は
、
社
会
的
要
請
の
強
い
政
策

課
題
に
対
応
し
た
優
れ
た
教
育
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

を
文
部
科
学
省
が
選
定
す
る
制
度
。
こ
の
制
度

の
初
年
度
と
な
っ
た
二
〇
〇
四
年
度
、
私
立
短

大
で
は
埼
玉
女
子
短
期
大
学
を
含
め
全
国
で
三

校
が
選
ば
れ
て
い
る
。

　

問
い
合
わ
せ
先
（
私
学
振
興
事
業
本
部
）

　

私
学
経
営
相
談
セ
ン
タ
ー

　

☎
〇
三
（
三
二
三
〇
）
七
八
五
二

　

Ｅ
メ
ー
ル　

center@
shigaku.go.jp

オープンキャンパスの様子
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私
学
事
業
団
で
は
、
私
立
学
校
の
教
育
研
究

の
発
展
の
た
め
に
、
企
業
な
ど
の
法
人
か
ら
寄

付
金
を
受
け
入
れ
、
こ
れ
を
寄
付
者
が
指
定
し

た
学
校
法
人
に
配
付
す
る
「
受
配
者
指
定
寄
付

金
」
業
務
を
行
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
寄
付
金
に

つ
い
て
は
、
寄
付
者
に
対
し
て
税
制
上
の
優
遇

措
置
を
受
け
る
こ
と
が
認
め
ら
れ
て
お
り
、
学

校
法
人
は
有
効
な
募
金
活
動
を
行
う
こ
と
が
で

き
ま
す
。

　

こ
こ
で
は
、
受
配
者
指
定
寄
付
金
制
度
の
利

用
に
あ
た
っ
て
寄
せ
ら
れ
た
質
問
を
Ｑ
＆
Ａ
形

式
に
ま
と
め
ま
し
た
。
ま
た
、
こ
の
他
に
こ
れ

ま
で
に
寄
せ
ら
れ
た
質
問
を
Ｑ
＆
Ａ
と
し
て
本

事
業
団
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
し
て
い
ま
す
の

で
、
ご
利
用
の
際
の
参
考
と
し
て
く
だ
さ
い
。

Ａ　
「
受
配
者
指
定
寄
付
金
連
絡
票
」
が
提
出

さ
れ
て
か
ら
、
原
則
と
し
て
一
週
間
程
度
で
送

付
い
た
し
ま
す
。

　
　Ａ　

受
配
者
指
定
寄
付
金
を
利
用
す
る
際
に

審
査
手
数
料
は
か
か
り
ま
せ
ん
。
し
た
が
い
ま

し
て
、
寄
付
者
（
企
業
等
）
や
学
校
法
人
に
審

査
手
数
料
等
の
費
用
を
請
求
す
る
こ
と
は
あ
り

ま
せ
ん
。

　
　Ａ　

本
事
業
団
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
し

て
い
る「
受
配
者
指
定
寄
付
金
配
付
事
業
一
覧
」

は
、
本
事
業
団
か
ら
配
付
を
受
け
た
学
校
法
人

の
事
業
を
掲
載
し
て
い
る
も
の
で
、
現
在
、
寄

付
金
を
募
集
し
て
い
て
も
配
付
を
受
け
て
い
な

い
場
合
や
、
こ
れ
か
ら
募
金
活
動
を
始
め
る
場

合
な
ど
は
掲
載
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。

　

し
た
が
い
ま
し
て
、
学
校
法
人
名
が
掲
載
さ

れ
て
い
な
い
場
合
で
も
、
受
配
者
指
定
寄
付
金

を
利
用
し
て
学
校
法
人
へ
寄
付
す
る
こ
と
は
可

能
で
す
。

　

た
だ
し
、
寄
付
に
係
る
事
務
手
続
き
に
つ
い

て
は
、
寄
付
先
と
し
て
指
定
す
る
学
校
法
人
が

行
う
こ
と
に
な
り
ま
す
の
で
、
寄
付
を
申
し
出

る
際
に
は
、
学
校
法
人
へ
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

な
お
、
寄
付
金
の
対
象
と
な
る
学
校
法
人
お
よ

び
学
校
、
寄
付
事
業
等
に
つ
い
て
は
、
本
事
業

団
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲
載
し
て
い
る
「
寄
付
金

事
務
の
手
引
」
を
ご
参
照
く
だ
さ
い
。

Ａ　
既
存
の
学
校
法
人
が
、新
た
な
学
校
（
学

部
、
学
科
等
を
含
む
）
を
設
置
す
る
費
用
に
受

配
者
指
定
寄
付
金
制
度
を
利
用
す
る
際
の
主
な

留
意
点
は
次
の
と
お
り
で
す
。

①
寄
附
行
為
の
変
更
認
可

　

新
設
学
校
の
設
置
に
必
要
な
財
源
の
一
部
を

寄
付
金
で
賄
う
た
め
に
受
配
者
指
定
寄
付
金
を

利
用
す
る
際
に
は
、
募
金
の
開
始
以
前
に
新
設

学
校
の
設
置
に
係
る
寄
付
金
募
集
を
行
う
た
め

の
寄
附
行
為
の
変
更
認
可
を
受
け
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。（
昭
和
六
十
二
年
三
月
十
六
日
付
け

文
高
行
第
百
十
号
「
学
校
、
学
部
等
の
新
設
の

た
め
の
寄
付
金
に
関
す
る
所
得
税
法
及
び
法

人
税
法
上
の
取
扱
い
に
つ
い
て
（
通
知
）」
及

び
平
成
十
一
年
五
月
二
十
四
日
付
け
文
高
行
第

五
十
八
号
「
日
本
私
立
学
校
振
興
・
共
済
事
業

団
を
通
じ
た
受
配
者
指
定
寄
付
金
制
度
の
拡
充

に
つ
い
て
（
通
知
）」
参
照
）

　

ま
た
、寄
附
行
為
の
変
更
認
可
を
受
け
た
後
、

寄
附
行
為
変
更
認
可
書
及
び
変
更
後
の
寄
附
行

為
を
本
事
業
団
に
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

②
募
金
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
の
検
討

　

認
可
申
請
時
に
、
設
置
に
必
要
な
財
源
を
そ

の
財
源
計
画
等
に
お
い
て
全
額
自
己
財
源
と
し

て
収
納
し
て
い
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
ケ
ー
ス
な

ど
が
あ
り
、
寄
付
金
の
必
要
時
期
に
あ
っ
た
募

金
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
作
成
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

　

な
お
、
本
事
業
団
か
ら
学
校
法
人
に
寄
付
金

を
配
付
す
る
ま
で
の
期
間
は
、
寄
付
金
の
配
付

申
請
か
ら
一
か
月
程
度
か
か
り
ま
す
の
で
、
ご

注
意
く
だ
さ
い
。

③
寄
付
者
の
確
保

　

受
配
者
指
定
寄
付
金
で
は
広
く
一
般
に
募
集

さ
れ
て
い
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
一
社
の
み
の

寄
付
で
設
置
財
源
を
す
べ
て
賄
う
こ
と
の
な
い

よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。
ま
た
、
設
置
認
可
の

審
査
等
で
は
、
寄
付
者
と
の
関
係
等
に
よ
り
寄

付
金
と
し
て
設
置
経
費
に
算
入
さ
れ
な
い
場
合

が
あ
り
ま
す
の
で
注
意
が
必
要
で
す
。
な
お
、

設
置
経
費
と
し
て
算
入
さ
れ
な
い
寄
付
者
の
取

り
扱
い
に
つ
い
て
は
所
轄
庁
に
ご
相
談
く
だ
さ

い
。

　
　

　

主
な
留
意
点
は
以
上
と
な
り
ま
す
が
、
学
校

等
新
設
に
係
る
受
配
者
指
定
寄
付
金
の
利
用
に

つ
い
て
は
、
通
常
の
事
務
手
続
き
と
異
な
る
部

分
が
あ
り
ま
す
の
で
、
事
前
に
ご
相
談
く
だ
さ

い
ま
す
よ
う
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　

問
い
合
わ
せ
先
（
私
学
振
興
事
業
本
部
）

　

助
成
部  

寄
付
金
課

　

☎
〇
三
（
三
二
三
〇
）
七
八
九
一
〜
九
三

　

Ｅ
メ
ー
ル　

kifukin@
shigaku.go.jp

受
配
者
指
定

　
　
　

寄
付
金

　
　
　
　

Ｑ
＆
Ａ

　

受
配
者
指
定
寄
付
金
制
度
を
利
用
し

て
募
金
を
始
め
た
い
の
で
す
が
、
寄
付
金

の
送
金
に
使
用
す
る
「
振
込
依
頼
書
」
は

ど
の
く
ら
い
の
期
間
で
送
付
し
て
い
た

だ
け
ま
す
か
。

Ｑ

　

受
配
者
指
定
寄
付
金
制
度
を
利
用
す
る

際
に
審
査
が
あ
る
よ
う
で
す
が
、
審
査
手

数
料
等
の
費
用
を
請
求
さ
れ
る
の
で
し
ょ

う
か
。

Ｑ　

あ
る
学
校
法
人
へ
の
寄
付
を
検
討
し
て

い
ま
す
が
、
私
学
事
業
団
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

に
掲
載
し
て
い
る
「
受
配
者
指
定
寄
付
金

配
付
事
業
一
覧
」
に
検
討
し
て
い
る
学
校

法
人
名
が
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
の
場
合
、
受

配
者
指
定
寄
付
金
と
し
て
寄
付
す
る
こ
と

は
可
能
で
し
ょ
う
か
。

Ｑ

　

既
存
の
学
校
法
人
で
す
が
、
新
た
な
学

校
の
設
置
に
あ
た
り
経
費
の
一
部
を
寄

付
金
で
賄
う
計
画
が
あ
り
ま
す
。
募
金
活

動
に
あ
た
り
受
配
者
指
定
寄
付
金
制
度

を
利
用
し
た
い
の
で
す
が
、
留
意
点
に
つ

い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。

Ｑ
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■別府・皆生・道後の宿泊施設を廃止（1月31日）
■掛金率の改定（4月1日）
　□長期給付分掛金率の改定
　　 長期給付分掛金率は毎年、0.354/100引き上げることと

なっており、19年度は11.522/100となりました。
　□介護分掛金率の改定
　　19年度の介護分掛金率を0.879/100に改定しました。

■年金額の改定（4月1日）
　19年度の年金額は据え置きとなりました。

■年金制度の改正（4月1日）
　 ㋑離婚時の年金分割制度の導入㋺70歳以上の在職中にか
かる支給停止の導入㋩65歳以降の退職共済年金の繰下げ
制度の導入㋥本人からの申し出による年金支給停止制度の
導入㋭65歳以上の遺族共済年金の支給方法の見直し㋬若
齢期の妻に対する遺族共済年金の有期給付の導入 

■短期給付の改正（4月1日）
　 ㋑短期給付にかかる標準給与の月額の上限を121万円に引
き上げ㋺短期給付にかかる標準賞与の上限を年度の賞与
の合計額540万円とする㋩70歳未満者の入院にかかる自己
負担額のうち高額療養費相当分について現物給付化㋥任
意継続加入者に対する傷病手当金・出産手当金を廃止㋭
退職後6か月以内に出産した場合の出産手当金の支給を廃
止㋬出産費付加金及び家族出産費付加金の支給額を一児
につき5万円に変更㋣埋葬料付加金及び家族埋葬料付加
金の支給額を2万5千円に変更㋠任意継続加入者に対する
傷病手当金付加金を廃止㋷出産費・家族出産費の医療機
関による受取代理の導入

■加入者証等の更新（12月1日）
　 平成19年12月1日から22年11月30日まで3年間有効の加入
者証等を交付しました。

■別府 皆生 道後 宿泊施設を廃止（ 月 ） ■短期給付 改正（ 月 ）

共済事業の年間報告（平成19年）

ガーデンパレスの年末年始期間中の営業
ガーデンパレス名

営　　業　　日 年末年始期間中
の宿泊料金 備　　　考12/28 29 30 31 1/1 2 3

札幌ガーデンパレス
☎ 011（261）5311 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 通常料金

・洋食レストランは通常営業
・四川飯店は 12月 29日～ 31日まで休業
 １月 1日から通常営業
・三が日は御神酒を用意しております

仙台ガーデンパレス
☎ 022（299）6211 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 通常料金 ・全館通常営業

東京ガーデンパレス
☎ 03（3813）6211 ○ △ 

※ × ○ ○ ○ ○
特別料金（1泊朝食）　
シングル　12,000円～
ツイン　　23,000円～

・特別料金期間 12月 31日～1月2日
・ 洋食レストラン・和食堂は正月限定メニュー
となります

名古屋ガーデンパレス
☎ 052（957）1022 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

通常料金
年末年始特別宿泊
プラン（1泊2食）
1名様 12,000円

・洋食レストランは11：30～ 21：00営業
・和食堂は17：00～ 21：00営業

京都ガーデンパレス
☎ 075（411）0111 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

特別料金（1泊2食）
シングル　17,902円～
ツイン　　34,650円～

・特別料金期間 12月 31日～1月3日

大阪ガーデンパレス
☎ 06（6396）6211 △ × × ○ ○ ○ ○

年末年始特別宿泊
プラン（1泊2食）
1名様 12,600円～

・特別料金期間 12月 31日～1月3日
・和食堂・洋食レストランは通常営業
　（和食堂は正月限定メニューとなります）

広島ガーデンパレス
☎ 082（262）1122 △ × × ○ ○ ○ ○ 通常料金 ・和食堂は 31日夜より通常営業

福岡ガーデンパレス
☎ 092（713）1112 △ × ○ ○ ○ ○ ○

通常料金
年末年始宿泊プラン
（1泊2食）

1名様 11,000円～

・和風レストランは通常営業
　（12月31日～1月3日は正月限定メニュー
となります）

○＝営業　　×＝休館　　△＝チェックアウトまでの営業　　◯予＝予約制　　　　　　※10：00チェックアウトとなります。

◯予

◯予

◯予

◯予
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現
在
、
私
学
事
業
団
で
は
、
平
成
二
十
年
度

か
ら
始
ま
る
特
定
健
診
等
の
実
施
に
か
か
る
準

備
作
業
を
進
め
て
い
ま
す
が
、
円
滑
に
実
施
す

る
た
め
に
は
、
学
校
法
人
等
の
協
力
が
不
可
欠

で
す
。

　

今
月
号
で
は
、
学
校
法
人
等
が
加
入
者
の
特

定
健
診
デ
ー
タ
を
本
事
業
団
に
提
供
す
る
に
あ

た
り
、
ご
理
解
い
た
だ
き
た
い
内
容
に
つ
い
て

お
知
ら
せ
を
し
ま
す
。

　

な
お
、
二
十
年
度
に
お
け
る
特
定
健
診
等
の

事
務
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
を
下
表
に
掲
載
し
ま
し

た
。
ま
た
、
次
ペ
ー
ジ
に
は
特
定
健
診
・
特
定

保
健
指
導
の
流
れ
を
図
表
で
示
し
て
い
ま
す
。

■ 

学
校
法
人
等
が
提
供
す
る
特
定
健

診
デ
ー
タ
の
対
象
者

　

二
十
年
六
月
に
、
特
定
健
診
結
果
デ
ー
タ
提

出
の
依
頼
通
知
と
特
定
健
診
対
象
者
リ
ス
ト
を

送
付
し
ま
す
。対
象
者
リ
ス
ト
の
抽
出
条
件
は
、

以
下
の
全
て
を
満
た
す
方
で
す
。

・
当
該
年
度
四
月
一
日
及
び
対
象
者
抽
出
日

（
五
月
末
を
予
定
）
に
在
職
中
で
あ
る
、
甲

１
種
・
甲
２
種
・
乙
１
種
・
乙
２
種
加
入
者

　

※ 

四
月
二
日
以
降
に
資
格
取
得
し
た
方
は
対

象
外

・
当
該
年
度
ま
で
に
四
十
歳
か
ら
七
十
四
歳
に

到
達
す
る
方
（
二
十
年
度
の
場
合
↓
昭
和
九

年
四
月
一
日
〜
四
十
四
年
三
月
三
十
一
日
生

ま
れ
）

　

こ
れ
ら
の
対
象
者
の
中
か
ら
、
以
下
の
条
件

に
当
て
は
ま
る
方
を
除
い
て
特
定
健
診
デ
ー
タ

を
作
成
し
、
提
供
し
て
い
た
だ
き
ま
す
。

① 

学
校
法
人
等
が
デ
ー
タ
を
提
供
す
る
ま
で
の

間
に
資
格
喪
失
し
た
方

②
妊
産
婦
そ
の
他
の
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る

者
（
海
外
在
住
、
長
期
入
院
等
）

　

※ 

②
の
方
に
つ
い
て
は
、
別
途
届
け
出
を
し

て
い
た
だ
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

■ 
学
校
法
人
等
が
提
供
す
る
特
定
健

診
デ
ー
タ

⑴　

デ
ー
タ
の
提
供
方
法

　

特
定
健
診
等
を
円
滑
に
低
コ
ス
ト
で
実
施
す

る
た
め
に
は
、
定
期
健
康
診
断
結
果
の
中
か
ら

特
定
健
診
に
関
す
る
デ
ー
タ
を
電
子
デ
ー
タ
で

提
供
し
て
い
た
だ
く
こ
と
が
重
要
と
な
り
ま
す

の
で
、
で
き
る
だ
け
Ｆ
Ｄ
又
は
Ｃ
Ｄ-
Ｒ
に
て

提
供
し
て
く
だ
さ
る
よ
う
ご
協
力
く
だ
さ
い

（
デ
ー
タ
の
形
態
は
前
月
号
十
一
ペ
ー
ジ
を
参

照
し
て
く
だ
さ
い
）。

⑵　

提
出
方
法

　

書
留･

簡
易
書
留
も
し
く
は
配
達
証
明
に
よ

り
提
出
し
て
い
た
だ
く
予
定
で
す
。

⑶　

提
出
期
間
等

　
【
提
出
期
間
：
六
月
か
ら
九
月
三
十
日
】

　

健
診
結
果
に
よ
っ
て
保
健
指
導
が
必
要
な
加

入
者
に
は
保
健
指
導
を
受
け
て
い
た
だ
く
こ
と

に
な
り
ま
す
。
当
該
年
度
内
に
保
健
指
導
を
行

う
期
間
を
確
保
す
る
た
め
に
も
、
提
出
期
間
に

か
か
わ
ら
ず
健
診
終
了
後
速
や
か
に
提
出
し
て

く
だ
さ
い
。

　

な
お
、
提
出
期
間
ま
で
に
健
診
結
果
を
提
出

で
き
な
い
場
合
や
十
月
以
降
に
定
期
健
康
診
断

を
実
施
す
る
学
校
法
人
等
に
つ
い
て
は
遅
く
と

も
一
月
三
十
一
日
ま
で
に
提
出
し
て
く
だ
さ

い
。

前
月
号
十
二
ペ
ー
ジ
に
掲
載
し
た
標
準
的
な
質

問
票
の
取
り
扱
い
が
変
更
に
な
り
ま
し
た
。
質

問
項
目
１

－

３
「
服
薬
」
と
８
「
喫
煙
」
に
関

す
る
項
目
の
み
が
必
須
科
目
と
な
り
ま
し
た
。

そ
の
他
の
項
目
の
取
り
扱
い
に
つ
い
て
は
、
決

ま
り
次
第
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

　

特
定
健
診
・
特
定
保
健
指
導

　
　
　
　
　
　
　
　

特
定
健
診
デ
ー
タ
の
提
供
方
法
な
ど
、
事
務
処
理
の
流
れ

＜20年度特定健診等スケジュール（予定）＞
月 私学事業団 学校法人等
４月 ○特定健診等実施準備

　　・対象者抽出準備
○定期健康診断の実施
　○特定健診結果データ送付準備

５月 ○特定健診等対象者抽出
６月 ○特定健診の案内通知・対象者リスト・

　受診券等の送付

　　○ 学校法人等からの特定健診結果データを受付
後、結果通知と保健指導対象者への案内文及
び特定保健指導の利用券を発送（加入者分は
学校経由・被扶養者分は住居あて）

　　○保健指導の開始

　　　　○特定健診受診券等の
 　　　　　被扶養者分配付（加入者経由）
　○ 定期健康診断終了後、特定健診結果
　　データを順次送付

　
　　　　○ 結果通知・保健指導対象者
　　　　　への案内文配付（加入者分）

７月
８月
９月 　　 提出期間終了（９月末）
10 月
11 月 　（注）　（注）
12 月
１月 　　 提出期限（１月末）
２月

３月 特定保健指導の利用受付終了

（注）特定健診結果データ提出の締め切りについて
①保健指導開始から評価までに要する期間を考慮し、一旦 9月末日を締め切りとします。
　※定期健康診断を 10月以降に実施する学校法人等については 1月末日まで受け付けます。
② 2月以降にデータを提出した場合は、当該年度に保健指導を受けることができない場合があります。
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第 1 2 0 号 平成 1 9 年 1 2 月 1 日

共
済
業
務

支
払
代
行
機
関
（
支
払
基
金
）

支
払
代
行
機
関
（
支
払
基
金
）

健診結果
データ

①

④③

②

①
②

1

1
2

3

4

1

私　

学　

事　

業　

団

　　　保健指導結果データ（保健指導利用分）

健診費用請求・支払（保健指導利用分）

特定健診の流れ（予定）

特定保健指導の流れ（予定）

私　

学　

事　

業　

団

学　

校　

法　

人　

等
各
健
診
機
関
（
＊
集
合
契
約
機
関
）

特定健診受診（加入者証
及び受診券を提示）

任意継続加入者及びその被扶養者へ
健診案内等（受診券・機関リスト等）

健診結果（定期健診・特定健診）

特定健診結果通知書

被扶養者

任意継続加入者
と

その被扶養者

加
入
者

定期健診結果の中から
特定健診部分のデータを
提出（加入者分）

・特定健診結果データ
　提出依頼（加入者分）
・対象者リスト（加入者・
　被扶養者分）

定期健診受診
（加入者証及び受診券
を提示）

被扶養者への案内等
（受診券・機関リスト等）

学
校
指
定
健
診
機
関

請求・支払
（保健指導利用分）

保健指導結果
データ

　 健診結果データ（被扶養者分・任意継続加入者分）

健診費用請求・支払（被扶養者分・任意継続加入者分）

各
保
健
指
導
機
関
（
＊
集
合
契
約
機
関
）

加　

入　

者

被
扶
養
者　

任
意
継
続
者

　

保
健
指
導
対
象
者

  　
　

○
動
機
付
け
支
援　

○
積
極
的
支
援

特定保健指導利用
（加入者証及び
　利用券の提示）

※特定保健指導の対象
　　　とならない方に対して
　 特定健診受診結果通知書

※特定保健指導対象者に対して
　特定健診受診結果通知書
　特定保健指導の案内等
　（利用券・機関リスト等）

特定保健指導の案内等（利用券・機関リスト等）

学
校
法
人
等
経
由

※ ①～④は加入者、
1～4は被扶養
者及び任意継続
加入者にかかる
流れを示してい
ます。

請求・支払
（被扶養者・任意　
継続加入者分 ）

（被扶養者・任意　
継続加入者分 ）
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平成 1 9 年 1 2 月 1 日 第 1 2 0 号

共
済
業
務

平
成
二
十
年
四
月
か
ら

　

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
が
ス
タ
ー
ト
し
ま
す
⑵

前
月
号
で
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
概
要
に

つ
い
て
お
知
ら
せ
し
ま
し
た
が
、今
月
号
で
は
、

私
学
共
済
制
度
上
の
変
更
点
と
事
務
取
り
扱
い

の
概
要
に
つ
い
て
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

【
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
対
象

に
な
る
方
は
、
短
期
給
付
の
適

用
か
ら
除
外
さ
れ
ま
す

】

　

新
た
に
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
対
象
に
な

る
方
は
、
次
の
と
お
り
で
す
。

・
七
十
五
歳
以
上
の
加
入
者
（
任
意
継
続
加
入

者
を
含
み
ま
す
）
及
び
被
扶
養
者

・
六
十
五
歳
以
上
で
、
一
定
の
障
害
の
状
態
に

あ
る
と
広
域
連
合
か
ら
認
定
を
受
け
た
加
入

者
（
任
意
継
続
加
入
者
を
含
み
ま
す
）
及
び

被
扶
養
者

　

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
被
保
険
者
に
な
っ

た
方
は
、
私
学
共
済
制
度
の
短
期
給
付
の
適
用

か
ら
除
外
さ
れ
ま
す
の
で
原
則
と
し
て
給
付
は

あ
り
ま
せ
ん
（
被
扶
養
者
の
場
合
は
取
り
消
し

と
な
り
ま
す
）。

該
当
者
の
事
前
連
絡
を
行
い
ま
す

　

本
事
業
団
で
は
、
加
入
者
及
び
被
扶
養
者
が

七
十
五
歳
に
な
る
前
に
、
学
校
法
人
等
あ
て
に

短
期
給
付
が
適
用
除
外
に
な
る
旨
の
事
前
連
絡

を
送
付
し
ま
す
。

　

短
期
給
付
の
適
用
除
外
の
時
点
と
事
前
連
絡

の
方
法
は
、
次
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

加
入
者
証
の
返
納
と
送
付

① 
短
期
給
付
の
適
用
除
外
と
な
っ
た
方
は
、
私

学
共
済
制
度
の
加
入
者
証
を
使
う
こ
と
は
で

き
ま
せ
ん
の
で
、
加
入
者
証
は
返
納
し
て
く

だ
さ
い
。

② 

加
入
者
本
人
が
七
十
五
歳
未
満
で
、
被
扶
養

者
が
七
十
五
歳
に
達
す
る
場
合
な
ど
、
被
扶

養
者
の
み
短
期
給
付
の
適
用
が
除
外
さ
れ
る

場
合
は
、
本
事
業
団
で
自
動
的
に
被
扶
養
者

の
取
り
消
し
処
理
を
行
っ
た
後
、
新
た
な
加

入
者
証
を
学
校
法
人
等
あ
て
に
送
付
し
ま

す
。
こ
の
場
合
も
、
古
い
加
入
者
証
は
返
納

し
て
く
だ
さ
い
。

③ 

二
十
年
四
月
以
後
に
交
付
す
る
加
入
者
証
の

有
効
期
限
は
原
則
二
十
二
年
十
一
月
三
十
日

に
な
り
ま
す
が
、
有
効
期
限
ま
で
に
七
十
五

歳
に
達
す
る
方
に
つ
い
て
は
、
七
十
五
歳
の

誕
生
日
の
前
日
が
有
効
期
限
に
な
り
ま
す
。

加
入
者
へ
の
資
格
証
明
書
の
送
付

　

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
適
用
と
な
り
短
期

給
付
の
適
用
除
外
と
な
っ
た
加
入
者
に
つ
い
て

は
、
加
入
者
本
人
や
そ
の
被
扶
養
者
も
含
め
、

住
所
地
の
市
町
村
等
で
新
た
な
保
険
制
度
へ
の

加
入
手
続
き
を
す
る
こ
と
が
必
要
な
場
合
が
あ

り
ま
す
。
本
事
業
団
で
は
、
そ
の
手
続
き
に
必

要
と
な
る
「
資
格
証
明
書
」
を
学
校
法
人
等
あ

て
に
送
付
し
ま
す
。

　

送
付
の
タ
イ
ミ
ン
グ

　

・ 

次
ペ
ー
ジ
の
①
及
び
②
に
該
当
す
る
加
入
者

　
　

←

事
前
連
絡
に
同
封
し
ま
す
。

　

・
次
ペ
ー
ジ
の
⑤
及
び
⑥
に
該
当
す
る
加
入
者

　
　

← 
障
害
状
態
に
か
か
る
異
動
処
理
後
に
送

付
し
ま
す
。

【
掛
金
の
取
り
扱
い
】

① 

私
学
共
済
制
度
の
短
期
給
付
の
適
用
を
除
外

さ
れ
た
月
分
以
後
の
短
期
掛
金
の
納
付
は
必

要
あ
り
ま
せ
ん
。

　

※ 　

長
期
給
付
の
適
用
（
七
十
歳
未
満
の
加

入
者
）
は
従
前
と
変
わ
り
ま
せ
ん
の
で
、

障
害
の
状
態
を
理
由
に
短
期
掛
金
の
納
付

が
不
要
な
加
入
者
で
も
、
七
十
歳
未
満
で

あ
れ
ば
長
期
掛
金
を
納
付
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。

② 
任
意
継
続
加
入
者
に
か
か
る
「
前
納
割
引
制

度
」
に
つ
い
て

　

 　

任
意
継
続
加
入
者
に
は
毎
年
三
月
上
旬
に

翌
年
度
分
の
掛
金
納
付
通
知
書
を
送
付
し
て

い
ま
す
が
、
二
十
年
四
月
一
日
か
ら
七
十
五

歳
の
誕
生
日
（
資
格
喪
失
日
）
の
属
す
る
月

の
前
月
ま
で
の
月
数
が
一
か
月
し
か
な
い
任

意
継
続
加
入
者
に
つ
い
て
は
、
掛
金
の
前
納

割
引
制
度
の
対
象
に
な
り
ま
せ
ん
。

（
事
例
）

　

五
月
に
七
十
五
歳
の
誕
生
日
が
く
る
方
に
つ

い
て
は
、
四
月
か
ら
短
期
給
付
の
適
用
除
外
の

日
（
七
十
五
歳
誕
生
日
）
の
属
す
る
月
の
前
月

ま
で
の
月
数
が
四
月
の
一
か
月
し
か
あ
り
ま
せ

ん
の
で
、
前
納
割
引
の
対
象
に
な
り
ま
せ
ん
。

【
福
祉
事
業
の
取
り
扱
い
】

保
健
事
業

　

七
十
五
歳
に
到
達
す
る
と
、
原
則
と
し
て
保

健
事
業
の
対
象
に
は
な
り
ま
せ
ん
。

　

た
だ
し
、
百
貨
店
、
専
門
店
、
葬
祭
店
な
ど

の
割
引
事
業
、
介
護
ビ
デ
オ
貸
し
出
し
の
事
業

は
福
祉
施
設
等
利
用
証
な
ど
を
提
示
す
る
こ
と

に
よ
り
利
用
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

宿
泊
事
業

　

福
祉
施
設
等
利
用
証
な
ど
を
提
示
す
る
こ
と

に
よ
り
利
用
で
き
ま
す
。

貸
付
事
業

　

七
十
五
歳
以
降
の
新
規
貸
付
け
は
受
け
ら
れ

ま
せ
ん
。
し
か
し
、
七
十
五
歳
に
到
達
す
る
前

に
貸
付
け
を
受
け
て
い
る
方
で
在
職
中
の
方

は
、
そ
の
間
、
引
き
続
き
定
期
償
還
で
の
償
還

が
で
き
ま
す
。

※ 　

詳
細
に
つ
き
ま
し
て
は
、
事
前
連
絡
で
お

知
ら
せ
し
ま
す
。

　

加
入
者
の
方
が
短
期
給
付
の
適
用
か
ら
除

外
さ
れ
ま
す
と
、
そ
れ
と
同
時
に
そ
の
方
の

被
扶
養
者
は
年
齢
に
関
係
な
く
私
学
共
済
制

度
の
被
扶
養
者
で
な
く
な
り
ま
す
（
七
十
五

歳
未
満
の
被
扶
養
者
で
あ
っ
た
方
は
、
原
則

と
し
て
国
民
健
康
保
険
に
加
入
す
る
こ
と
に

な
り
ま
す
）。
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共
済
業
務

短期給付の適用除外の時点と学校法人等への事前連絡
対象者の区分 短期給付適用除外の時期 事前連絡（予定） 備　　　考

①20年４月１日以前に75歳に達し
ている加入者

　（昭和８年４月１日以前生まれ）

【制度の切り替え時】

20年３月31日において短期
給付に関する規定の適用に
ついては退職したとみなさ
れ（以下「みなし退職」と
いいます）、４月１日に短期
給付の適用から除外されま
す。

20年１月下旬から
２月中旬にかけ、
学校法人等に連絡

（注）
①②に該当する加入者に
扶養されている被扶養者

「みなし退職」により加入者
が短期給付の適用から除外
されますと、それと同時に
被扶養者は年齢に関係なく
私学共済制度の被扶養者で
なくなります。

②20年４月２日以後に75歳になる
加入者

　（昭和８年４月２日以後生まれ）

75歳の誕生日の前日が「み
なし退職」の日になり、そ
の翌日に私学共済制度の短
期給付の適用から除外され
ます。

75歳到達月の前月
の上旬に、学校法
人等に順次連絡

③20年４月１日以前に75歳に達し
ている被扶養者

　（昭和８年４月１日以前生まれ）

【制度の切り替え時】

20年３月31日まで私学共済
制度の短期給付の適用を受
けますが、４月１日に被扶
養者は取り消しとなります。

20年１月下旬から
２月中旬にかけ、
学校法人等に連絡

この事前連絡にかかる被扶
養者の取消申請は不要です。

④20年４月２日以後に75歳になる
被扶養者

　（昭和８年４月２日以後生まれ）

75歳に達する日（75歳の誕
生日の前日）まで私学共済
制度の短期給付の適用を受
けますが、その翌日（75歳
の誕生日）に被扶養者は取
り消しとなります。

75歳到達月の前月
の上旬に、学校法
人等に順次連絡

障
害
の
状
態
に
あ
る
と
広
域
連
合
か
ら
認
定
さ
れ
た
方

⑤65歳以上75歳未満で、
20年４月１日以前に障害
の状態にあると認められ
老人保健制度の適用を受
けており、４月１日に後
期高齢者医療制度の適用
となる人
【制度の切り替え時】

20年４月１日に短期給付の
適用から除外されます（被
扶養者の場合は取り消し）。

老人保健制度の適
用を受けているこ
とが本事業団で確
認されている場合
は、20年１月下旬
から２月中旬にか
け、学校法人等に
連絡

⑤⑥に該当する加入者に扶
養されている被扶養者の取
り扱いについては、上記（注）
に同じ

⑥65歳以上75歳未満で、
20年４月２日以後に障
害の状態にあると認め
られ、後期高齢者医療
制度の適用になる人

後期高齢者医療制度の適用
となる日に短期給付の適用
から除外されます（被扶養
者の場合は取り消し）。

　　　　　　

※障害の状態にある方については、本事業団に以下の届け出をしてください。
　⑤又は⑥に該当する加入者・被扶養者　
　　「後期高齢者医療制度被保険者資格該当・不該当届出書」（広域連合から交付された被保険者証の写しを添付）
　　　提出時期　 ⑤の方は 20 年 4 月 1 日以後速やかに、⑥の方は被保険者資格を取得した日以後速やかに

提出してください。
※障害の状態でなくなった場合は、本事業団に以下の届け出をしてください。
　⑤又は⑥に該当した加入者がその後障害の状態でなくなり、後期高齢者医療制度の適用除外となった場合
　　 私学共済制度の短期給付の適用になりますので、速やかに「後期高齢者医療制度被保険者資格該当・不該

当届出書」に適用除外になったことを証する書類を添付して届け出てください。
　⑤又は⑥に該当した被扶養者がその後障害の状態でなくなり、後期高齢者医療制度の適用除外となった場合
　　 被扶養者としての要件を満たしている場合は、後期高齢者医療制度被保険者資格該当・不該当届出書（後

期高齢者医療制度を資格喪失した日付が分かる書類を添付）と被扶養者認定申請書（必要書類を添付）で
届け出てください。

※加入者向広報「レター」VOL. 58（11月号）9ページもあわせてご覧ください。
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共済業務
〒113 -     8577
文京区湯島１-  ７-  ５
☎03（3813）5321（代表）
http://www.shigakukyosai.jp/

12月の共済業務スケジュール
３日（月） 貸付  送金

５日（水） 貸付  11月分定期償還期限

10日（月） 貯金  払込期限(必着)

14日（金）
貸付  申込・任意償還申出締切
アイリスプラン  医療・傷害補償、介護保障コース
加入申込締切

20日（木） 貯金  送金

25日（火）
貸付  送金
貯金  払戻 ･解約請求締切
積立共済年金  脱退申出等締切

28日（金）
掛金  11月掛金口座振替(自振校のみ)
貸付  12月定期償還口座振替（自振校のみ）
貸付  翌月22日送金申込締切

1月の共済業務スケジュール

４日（金）
貸付  送金
掛金  11月分納期限

５日（土） 貸付  12月定期償還期限

10日（木） 貯金  払込期限(必着)

15日（火） 貸付  申込・任意償還申出締切

私学事業団ホームページ　http://www.shigaku.go.jp/
（「月報私学」はホームページにも掲載しています）

共済事業本部の代表電話へのかけ間違いが大変多く
なっております。
電話番号は、お間違えのないようお願いします。

賞与等支給報告書の提出上の注意
　賞与等支給報告書は、登録されている賞与等支給予定
月の前月に学校法人等へ送付します（磁気媒体校及び電
算用紙校は除く）ので、賞与等を支給した日から（同一
月内に賞与等の支給が複数あった場合は合算し、最後に
支給した日から）５日以内に提出してください。なお、
加入者全員に賞与等の支給がない場合は提出の必要はあ
りません。また、賞与等支給報告書に記載されている加
入者の中で、賞与等の支給がない人がいる場合は、その
人の支給総額欄を０円又は空欄とせず、個人番号から賞
与等区分まで二重線で抹消してください。
　賞与等支給報告書の記入については、平成18年度改訂
版「様式用紙等の記入例集」18ページを参照し、支給年
月や賞与等区分の記入漏れに注意してください。

相談員の退任
　19 年 9 月 30 日付けで次の相談員が退任されました。
　岩手県　古川　靖弘 (盛岡スコーレ高等学校)

加入者向広報「レター」１月号等を１月中旬に学校
法人等あてに送付します。

私学共済相談員研修会を開催しました
　９月27日（木）から28日（金）にかけ、東京ガーデン
パレスで私学共済相談員研修会を開催しました。
　今回は、来年４月の改正事項を主として、①後期高齢
者医療制度の導入 ②短期給付の改正 ③退職共済年金支
給の繰下げ ④特定健康診査等のほか、被用者年金制度
一元化の現況について研修を行いました。
　私学共済相談員は、事務担当者や加入者等の皆様を対
象に地域の事務サービスの不足を補うことを目的として
います。ぜひご相談ください。相談員一覧表は平成 19
年度「事務の手引」1184 ページ及び本誌８月号を参照し
てください。
　相談時間は月曜日から金曜日の午後１時から４時です。

年内の共済業務関係書類の受け付け・処理

　年内の共済業務の書類等の受け付け及び処理は、次の
とおり行います。
◇資格関係
・加入者証等の交付は、12月11日（火）受付分までを年
内に発送します。

・資格関係の異動報告は、12月14 日（金）受付分まで
を12月分の掛金で調定する予定です。

◇短期給付関係
・短期給付関係の請求は、12月５日（水）受付分までを
年内に送金する予定です。

◇貸付関係
・貸付けの申し込み等は、12月14日（金）受付分までを
１月４日（金）に送金します。

※ 年末の業務は 28日（金）までのため、不備のないよ
う早めに申し込んでください。送金等については、申
込書類等に不備等がないことを前提としていますの
で、書類は余裕をもって提出してください。
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INFORMATION

私学振興債券、利率1.70％で発行

　私学事業団では、私立学校の施設設備の整備に要する
資金その他経営に必要な資金について、長期・低利の貸
付事業を行っています。
　この事業に要する資金の一部として、11月に「第７回
私学振興債券」（10年債）を80億円発行しました。
　11月16日に決定した発行条件は、利率 1.70％（国債
プラス 0.22％）、発行価額100円につき 99.97 円です。
　格付はＡＡ（株式会社格付投資情報センター）を取得
しています。

 財務部　経理第一課　資金係

☎ 03（3230）7830 ～ 31

Ｅメール　keiri1@shigaku.go.jp

年　末　年　始　の　業　務

　私学事業団の年末年始の業務は次のとおりです。何かとご不便をおかけいたしますが、皆様のご理解とご
協力をよろしくお願いいたします。　

○私学振興事業本部・共済事業本部
○各会館の共済業務課
○東京臨海病院（外来診療）
　上記のいずれの業務につきましても、年末は12月
28日（金）まで、年始は１月４日（金）から平常どお
り行います。

○ホームページの休止について
　私学振興事業本部のシステムメンテナンスのため、
本事業団ホームページのうち、「トップページ
（http://www.shigaku.go.jp/）」及び「私学振興事業
本部（助成業務）ページ」の閲覧は、12月28日（金）
午後５時45分から１月４日（金）午前10時まで休止
します。
　なお、「共済事業本部（私学共済事業）ページ」
は閲覧できますので、（http://www.shigakukyosai. jp/）
を直接入力してご利用ください。

助成業務
〒102-  8145
千代田区富士見１-  10-  12
☎03（3230）〈ダイヤルイン〉

第７回私学振興債券の概要
債券の総額
各債券の金額
社債等の振替
に関する法律
の適用
利率
発行価額

償還金額
期限
利払期日
募集期間
払込期日
担保

引受会社団

受託会社
応募者利回り

金 80億円
1,000 万円
本債券は、社債等の振替に関する法律（平
成 13 年法律第 75 号）の規定の適用を
受けるものとする。
年 1.70％
各債券の金額 100 円につき金 99 円 97
銭
各債券の金額 100円につき金 100円
10年（平成 29年 9月 25日償還）
3月、9月の各 25日
平成 19年 11月 16日（金）
平成 19年 11月 28日（水）
一般担保
本債券の債権者は、日本私立学校振興 ･
共済事業団法により日本私立学校振興 ･
共済事業団の財産について他の債権者に
先立って自己の債権の弁済を受ける権利
を有する。ただし、当該先取特権の順位
は、民法の規定による一般の先取特権に
次ぐものとする。
野村證券を主幹事とする引受シンジケー
ト団
株式会社三井住友銀行
年 1.703％

月報私学11月号記事の訂正
　本誌 19 年 11 月号（VOL.119）のINFORMATIONに
おいて誤りがありましたので、下記のとおり訂正し、お
わびいたします。

　15 ページ　2箇所（表題及び本文）
　　　誤「私立学校等経常費補助金」
　　　正「私立大学等経常費補助金」

「私立学校のCO2排出量に係る実態調査」は
電子窓口を利用し実施されます

　全私学連合が実施する「私立学校のCO2排出量に係る
実態調査」は、大学、短期大学、高専法人を対象に、本
事業団の「電子窓口」を利用して実施します。
　調査対象法人は、「電子窓口」にアクセスし詳細を確
認のうえ、本調査に協力のほどよろしくお願いします。
　調査ファイルは、11 月 20 日に電子窓口のデータベー
ス課フォルダの「全私学連合」分へ配布しました。
 私学情報部データベース課



16

平成 1 9 年 1 2 月 1 日 第 1 2 0 号

月報私学　12月号（VOL．120）平成19年12月1日発行
編集・発行　日本私立学校振興・共済事業団　〒102-8145　東京都千代田区富士見1-10-12　☎03（3230）7810 ～ 11　（企画室）
 （禁無断転載）

京都市指定　名勝の宿「白河院」

平成20年度融資のご相談もどうぞ！
◆融資金利表 （平成 19年 12月 1日現在）

融資費目
返　済　期　間

20年以内
（うち据置2年）

10年以内
（据置年数含む）

6年以内
（据置年数含む）

校（園）舎、体育館、講堂、
遊戯室等の建築事業等並び
に校（園）地の買収事業等

（一般施設費）

 年％

2.1
 年％

1.6 
 年％

1.5 
寄宿舎、国際交流会館、セ
ミナーハウス等の建築事業
並びに当該施設建築のため
の土地買収事業等

（特別施設費）

2.2 1.7 －

校教具、通園バス等
　※ 幼稚園、特別支援学校、

専修学校が対象
（教育環境整備費）

－ －
５年６か月以内
（うち据置6か月）
1.3 

大型設備・情報技術整備等
（教育環境整備費） － 1.6 －

※ 融資金利は毎月の金利情勢により変更することがあります。
※ 上記費目以外にも災害復旧事業、公害対策事業等が対象とな
ります。

私学事業団融資は、
長期借入・固定金利・元金据置（最大２年間）・
元金均等返済です。

つまり！ 
「安定感ある返済計画」が実現します。
さらに！
老朽校舎の建替えには、利子助成制度＊があります。
事業団の融資を受けた時点から10年間、支払利息を
バックアップします。

お早めにご相談ください 問い合わせ先
（私学振興事業本部）

融資部　融資班　☎03(3230)7862 ～ 64
Ｅメール yushi@shigaku.go.jp

京 都 白 河 院

静寂に満ちた情緒溢れる一夜に、観光の合間の足休め（御会食）に種々のプランをご用意。
まずは直接お電話を！

名匠　七代目 小川治平衛 作庭　　名建築家　武田五一 設計

数
寄
屋
造
り
の
旧
館

柿（
こ
け
ら
）葺
き
の
門

〒606-8333　京都府京都市左京区岡崎法勝寺町16　☎075（761）0201

＊利子助成率は、以下のとおりです。
　　大　学　等　⇒　事業団の融資金利 －1. 0％ 
　　高等学校等　⇒　事業団の融資金利 －1. 5％ 

宿泊施設のご案内
http://www.shigakukyosai.jp/
インターネットで宿泊予約ができます。

成 年度融資平成20年度融資の平成20年度融資の
融資事業のご案内


